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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Bayeux
GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N.2 1.723/2023
Bayeux, 27 de abril de 2023
(Projeto de Lei N.229/2023 - Aut. Mesa Diretora)

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
BAYEUX, REDEFINE AESTRUTURA DE CARGOS
EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BAYEUX, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes, conferidas pelo Art. 45, inciso IV, da Lei Organica do Municipio, faz

saber que a Camara Municipal de Bayeux aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 12 Esta Lei dispoe sobre a estrutura administrativa da Cimara Municipal de Bayeux,
define suas atribuigdes, cria cargos em comissdo, bem como, dispde sobre o regimento

juridico dos servidores que integram a sua estrutura.

Art. 22 Os servigos administrativos e legislativos da Camara Municipal incubem as suas

Secretarias, sob a suprema diregao e supervisao politico-administrativa da Presidéncia.

Paragrafo Unico. A nomeagio para os cargos que trata essa lei, sera expedida por
Portaria da Presidéncia da Casa Legislativa, devendo obedecer a composicao, simbologia,

denominagdo e remuneragao, constantes no anexo I.
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CAPITULO II

Dos Grupos Ocupacionais

Art. 32 Compdem o quadro dos cargos de provimento em comissdo os seguintes Grupos

Ocupacionais:

1 - Diregdo e Assessoramento Superior — Simbolo PL-DAS-1: Desenvolve atividades nos
niveis diretivos superior, gerencial e executivo, além de assessoria e consultoria

especializada.
I - Apoio Legislativo - Simbolo PL-AL-2: Desenvolve atividades dos niveis de
assessoramento, assisténcia intermedidria e basica das Secretarias, do Plendrio, da Mesa,

das Comissdes e demais setores da Cimara Municipal de Bayeux.

111 - Apoio Parlamentar - Simbolo PL-AP-3: D lve atividades de -amento e

assisténcia pessoal vinculadas diretamente aos vereadores.

Paragrafo Unico. A simbologia define o Grupo Ocupacional e o padrao de vencimento do

Cargo de Provimento em Comissao.

CAPITULO 111

Do Quadro de Cargos em Comissao

SECAO I

Do provimento dos cargos em comissao

Art. 42 Os Cargos em Comissdo de que trata esta Lei sdo de livre nomeagdo e exoneragdo,
a critério da Presidéncia, destinando-se as atribuicdes de direcdo, chefia e/ou

assessoramento, seguindo-se os critérios de idoneidade e da confianga pessoal.

1 - serdo ocupados por pessoas que mantenham com a autoridade nomeante o liame de

confianga, em cardter transitério, exoneraveis a qualquer tempo;

+
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11 - com fulcro no elemento de confianca que precede sua nomeagio o exercicio por seus
titulares implica em a¢des de planejamento, direcdo, organiza¢do, controle, além de
atividades de apoio, assisténcia e orientagdo de forma a contribuir com eficiéncia e

eficacia as atribuigdes conferidas as autoridades;

111 - diferenciam-se das atribui¢des dos cargos e empregos de carreira pelo impedimento

de exercer atividades de carater técnico ou meramente burocriético.

Art. 52 Para nomeagdo dos cargos em comissao sera exigida a correlagdo entre as

atribuigdes do cargo e os conhecimentos especificos de habilitagdo profissional.

Art. 62 A nomeagdo para os cargos em comissdo sera feita di Portaria do

Presidente da Camara Municipal.

Parégrafo Unico. O cargo previsto no Apoio Parlamentar - Simbolo PL-AP-3 serio de

indicagdo do Gabinete de cada Vereador, com exce¢do do Presidente, que devera indicar

h

a Presidéncia da Casa Legislativa e sera responsavel pelo ac e fiscalizagao

das atividades.

Art. 72 A investidura no cargo em comissio de que trata esta Lei se dara com a posse
perante setor de Recursos Humanos da Cadmara Municipal, apés apresentagio da

documentagdo comprobatdria exigida pela Administracao.

Art. 82 No final de cada legislatura ocorrera automaticamente a exoneragao dos cargos

em Comissao dispostos nesta lei.

SECAO Il

Das Atribui¢des dos Cargos em Comissao

Art. 92 As atribuigoes basicas dos cargos de provimento em comissao estdo dispostas no

Anexo 11, desta Lei.

f
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CAPITULO IV

Da Remuneragao dos Cargos em Comissao

SECAO I
Das Disposicdes Gerais

Art. 10. A remuneracao dos servidores dos cargos de provimento em comissdo sera

constituida de vencimento, nos termos desta Lei.

§12 Nenhum servidor ocupante de cargo em comissdo receberd a titulo de vencimento

importancia inferior ao salario minimo vigente no pais.

§22 Servidor efetivo ou estavel da Cimara Municipal, nomeado para Cargo de Provimento
em Comissdo, podera optar pela remuneragao do cargo efetivo, acrescida da gratificagao
de representacdo e exercicio do Cargo de Provimento em Comissao, quando houver, ou

pela percepgdo integral da remuneragdo do cargo Comissionado.

§3°0s ocupantes de cargos em comissdo e fungdes gratificadas ndo fardo jus ao
recebimento de horas extras, tendo direito, tdo, somente, ao recebimento de didrias e
ressarcimento quando de seu afastamento do municipio para trata de assuntos

pertinentes ao servigo legislativo.

CAPITULO V

Das Disposig¢oes Finais e Transitérias

Art. 11. O regime juridico aplicavel aos servidores ocupantes de cargos em comissio da
Camara Municipal é exclusivamente o estatutario, cujas vantagens, direitos e deveres que
ndo contrarie esta Lei, estdo previstos no Estatuto dos Servidores Piiblicos do Municipio

de Bayeux, Estado da Paraiba, Brasil.

Paragrafo Unico. Os servidores de que trata o “caput” deste artigo contribuirdo para

previdéncia oficial na forma da legislagao de regéncia.
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Art. 12. A jornada de trabalho dos servidores ocupantes de cargos em comissao sera de

Trinta horas semanais, cumprida de acordo com as necessidades da Presidéncia da
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Camara Municipal ou de cada parlamentar a que estiver vinculado.

Paragrafo tunico. Fica permitida a prestacdo de servigos extraordinarios e externos a

sede da Camara Municipal.

Art. 13. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes

consignadas no orgamento da Cimara Municipal.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des

em contrario.

Gabinete da Prefeita de Bayeux, 27 de abril de 2023.
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ANEXO I
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
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ANEXO 11
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO

1. CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA:

SUPERIOR

VAGAS CARGOS SIMBOLO GRUPO REMUNERAGAO
GRUPO DE DIREGAO E|
| C%fggsﬁfgfgg E EL 'IDlAS " | ASSESSSORAMENTO R$ 7.000,00
: SUPERIOR
pL-DAS. |GRUPO DEDIRECAO E
1 PROCURADOR GERAL e ASSESSSORAMENTO R$ 7.000,00
: SUPERIOR
GRUPO DE DIREGAO E|
1 DIRETOR GERAL PL-DAS-1.1 | ASSESSSORAMENTO R$ 7.000,00
SUPERIOR
GRUPO DE DIREGAO E|
1 ADM?T!{I:S}E;-}?:TIVO PL-DAS-1.2 | ASSESSSORAMENTO R$ 7.000,00
SUPERIOR
GRUPO DE DIRECAO E|
1 DIRETOR LEGISLATIVO | PL-DAS-1.2 | ASSESSSORAMENTO R$ 6.000,00
SUPERIOR
DIRETOR DE GRUPO DE DIREGAO E|
1 ORCAMENTO,FINANCAS| PL-DAS-1.2 | ASSESSSORAMENTO R$ 6.000,00
E TESOURARIA SUPERIOR
DIRETOR DE GRUPO DE DIREGAO E|
1 CERIMONIAL,PLENARIO| PL-DAS-1.3 | ASSESSSORAMENTO R$ 5.000,00
E EVENTOS SUPERIOR
M[i\[rrjﬂgﬁc[}fo GRUPO DE DIREGAO E|
1 ! PL-DAS-13 | ASSESSSORAMENTO R$ 5.000,00
PATRIMONIO E SUPERIOR
INFORMATICA
GRUPO DE DIREGAO E|
1 OUVIDOR GERAL PL-DAS-14 | ASSESSSORAMENTO R$ 2.500,00
SUPERIOR
GRUPO DE DIREGAO E|
SECRETARIO
3 PARLAMENTAR PL-DAS-15 | ASSESSSORAMENTO R$3.000,00

O chefe de gabinete da presidéncia é o responsavel pelo bom andamento das
atividades do gabinete. E o responsavel por coordenar a equipe e responder pelo
gabinete na auséncia do parlamentar, sendo sua fungio coordenar as atividades

administrativas e legislativas do gabinete; Prestar apoio ao Presidente na

organizacdao e funci > do gabinete; Elaborar projetos, indicagdes,

proposi¢des, emendas e demais atos inerentes ao processo legislativa; Controlar os
gastos das verbas do gabinete; Assessor o Vereador Presidente em suas relagdes
politico-administrativas com a populagdo, 6rgaos e entidades publicas e privadas;
Receber e preparar correspondéncias da Presidéncia; Organizar e manter
atualizados os registros e controle pertinentes ao gabinete; Cumprir e fazer cumprir

as normas legais de controle interno; Exercer outras atividades correlatas;

PROCURADOR JURIDICO GERAL:

Assessorar os vereadores e demais funciondrios do legislativo nos assuntos juridicos

da Camara; defender, judicial ou extrajudicial os interesses e direitos da Camara;

emitir parecer sobre consultas formuladas pelo Presid d vereadores ou

pelos Orgdos da Camara, sob o aspecto juridico e legal; examinar projetos de leis,
resolugdes, justificativas de vetos, emendas, regulamentos, contratos e outros atos
de natureza juridica; emitir pareceres sobre editais de licitagdes, dispensa e
inexigibilidade, bem como os contratos a serem firmados pela Presidéncia;
acompanhar junto aos érgaos publicos e privados as questoes de ordem juridica de
interesse da Camara; exercer outras atividades correlatas que forem determinadas
pelo Presidente da Camara, tais como auxiliar quanto ao aspecto juridico a Mesa

Diretora nos trabalhos legislativos; orientar quanto

Requisitos:
a) Possuir Curso Superior em Direito ou Ciéncias Juridicas e Sociais;
b) Atividade Juridica por, no minimo, 03 (trés) anos;

b) Inscri¢do na OAB.
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3. DIRETOR GERAL:

Compete a Diretoria Geral a diregdo, coordenagio e controle de todas as diretorias,
do acervo historico e do apoio parlamentar; Organizar o servico administrativo da
Camara Municipal; Coordenador e supervisionar o Portal da Transparéncia;
Coordenador e supervisionar o arquivo geral da Camara; Colaborar a formagao e
aprimoramento das atividades desenvolvidas pelos demais servidores com a
proposi¢ao de sua formagdo continuada através de cursos e/ou atividades que visem
o0 seu continuo aprimoramento profissional; Cumprir as demais determinagdes da

Mesa da Camara, desde que relacionados ao desempenho das atribuigdes do cargo.

4. DIRETOR ADMINISTRATIVO:

Compete ao Diretor Administrativo coordenagdo, diregdo e controle dos servigos

lof

administrativos e operacionais do iro, protocolo, ia e recepgdo; Cabe
a sua coordenagdo para manutengdo do portal da Transparéncia atualizado;
Coordenar o departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal; Coordenar
e dirigir a recep¢do de autoridades na Cidmara Municipal, conduzindo-lhes a
presenca do Presidente e/ou qualquer vereadores, se necessario, prestando-lhes
todo o apoio durante a sua permanéncia na Cimara Municipal; Coordenador e dirigir
a recepgdo de visitantes nas dependéncias deste Poder Legislativo, promovendo o
controle de entrada e saida; Supervisionar o uso das linhas de telefone fixos e méveis
que a Camara Municipal dispor, adotando medidas para a correta utilizagao;
Coordenar a organizagdo e manuten¢ao atualizada de cadastro contendo nomes,
telefones e enderegos de autoridades e instituigdes relacionadas a Camara
Municipal; cumprir as demais determinagdes, desde que relacionados ao

desempenho das atribuigdes do cargo.

5. DIRETOR LEGISLATIVO:

Compete ao Diretor Legislativo receber e processar as proposi¢oes legislativas na
forma do Regimento Interno; Coordenar e realizar as sessdes da Cimara Municipal;

¢ | Bayeux
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Propor e implantar medidas para maior participagdo da comunidade nas agdes do
Poder Legislativo, divulgando os trabalhos parlamentares, bem como convidando os
cidaddos e os alunos das Escolas Estaduais, Municipais e ainda de Universidades
para participarem das Sessdes Legislativas, organizando visitas, para expor sobre a
organizagdo e funcionamento da Camara Municipal, bem como das fungdes
desenvolvidas pelos Vereadores; Manter atualizado o Site da Cimara Municipal em
que compete as suas atribuigdes, no tocante a Requerimentos, Projetos de Lei,
Emendas, Votos de Aplausos, entre outros inerentes a atividades legislativa;
Cumprir as demais determinagGes da Diretoria Geral, desde que relacionados ao

desempenho das atribui¢ées do cargo.

o

DIRETOR DE ORCAMENTO, FINANCAS E TESOURARIA:
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Sistema de Redes e Seguranga da Informagdo da Camara Municipal; Manter
atualizado o Portal da Transparéncia em que compete as suas atribuicdes;
Coordenar o acompanhamento dos servicos a serem prestados na Camara
Municipal, inclusive de terceirizados; Controlar a operacionalizagdo dos veiculos,
bem como sua manutengdo, revisdes periddicas e o consumo de combustivel;
Implementar programas de conservagao e manutengao dos bens méveis e do imével
da Camara Municipal; Executar atividades de registro, tombamento e controle do
uso dos bens patrimoniais do Legislativo; Controle e gerenciamento do estoque e do
patriménio, orientando e coordenando as atividades de classificagdo, numeragéo e
codificagdo do material permanente; Cumprir as demais determinagdes da Diretoria

Geral, desde que relacionados ao desempenho das atribuigoes do cargo.

8. DIRETOR DE CERIMONIAL, PLENARIO E EVENTOS:

Compete a coordenagdo, direcdo e controle das atividades de divulgagdo, imprensa
e relagdes publicas da Camara Municipal, dirigindo e supervisionando o sistema de
informagdes acerca dos servigos legislativo municipal para com a populagio; Dirigir
e Coordenar as atividades do plendrio seja em sessdo ordinaria, extraordindria,
especial ou qualquer outra; Organizar os registro relativos as audiéncias, visitas,
conferéncias e reunides que devam participar ou que tenha interesse os Vereadores
do Legislativo Municipal; Coordenar a programagcao de solenidades, com a expedigdo
de convites e demais providéncias necessarias; Providenciar cobertura jornalistica
das atividades e atos de carater ptiblico da Cimara Municipal; Realizar a politica de
Comunicagdo social do Poder Legislativo; Realizar as Publica¢des institucionais do
Poder Legislativo; Coordenar e dirigir a recepcdo de autoridades na Camara
Municipal, conduzindo-lhes a presenga do Presidente e/ou qualquer vereadores, se
necessario, prestando-lhes todo o apoio durante a sua permanéncia na Cimara
Municipal; Cumprir as demais determinagdes da Diretoria Geral, desde que

relacionados ao desempenho das atribuigdes do cargo.

9. OUVIDOR GERAL:

Compete ao Diretor de Orcamento e Finangas a diregdo, coordenagdo e controle dos
setores de orgamentario e Financeiro; Atender aos pedidos da Presidéncia, Dire¢ao
Geral e/ou Mesa Diretora no tocante aos assuntos relacionados a finangas;
Coordenar inovagdes técnicas em suas atividades e no que relacionar-se com a
execugdo do servicos relacionados as normas aplicadas as finangas publica;

Coordenar a conciliagdo de contas, garantindo-se a exatiddo dos langamentos;

Coordenar a elaboragdo dos demonstrativos de execugdo org dria e

financeira; Coordenar os servigos de natureza econdmica, e financeira; Coordenar as

emissdes de notas de p e hos; Analisar e manter atualizados os

B¢ P

controles de receitas e despesas; Auxiliar na elaboragdo da proposta orgamentaria;
Coordenar a elaboragdo do balangos anuais e balancetes; Realizar levantamentos de
disponibilidade financeira ou orgamentaria; Suprir com dados os relatérios da LRF
(Lei de Responsabilidade Fiscal; Coordenador e controle os recursos financeiros a
receber, bem como sua aplicagdo; Cumprir as demais determinagdes da Diretoria

Geral, desde que relacionados ao desempenho das atribuigdes do cargo.

3

DIRETOR DE MANUTENGAO, PATRIMONIO E INFORMATICA:

Compete ao Diretor Administrativo coordenagdo, diregdo e controle dos servigos
relacionados a guarda patrimonial, vigilancia, limpeza e copeiragem; Coordenar o
suporte Técnico a Infraestrutura Tecnolégica; Gerenciar 8 Administragao de Bancos

de Dados; Gerencias o Desenvolvimento de Sistemas e Aplicativos; Gerenciar o

Atender e selecionar por drea, assunto e/ou parlamentar as demandas da populagdo
referentes as atividades do Poder Legislativo e Executivo Municipal, levando a

conhecimento da Presidéncia toda e qualquer ocorréncia ocorrida dentro e fora da
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Casa Legislativa; Receber, analisar e encaminhar aos Orgdos competentes as
manifestagdes dos cidadaos e entidades que lhe forem dirigidas, em especial sobre:
violagdo ou qualquer forma de discriminagao atentatéria dos direitos e liberdades
fundamentais; ilegalidades, atos de improbidade ou abuso de poder; mau
funcionamento dos servicos e/ou servidores do legislativo e ainda do Poder
Executivo; Coordenar e dirigir os Canais de acesso a Ouvidoria; Facilitar o acesso dos
usuarios aos servicos da Ouvidoria, simplificando-se seus procedimentos e
orientando os cidadaos sobre os meios de formalizagao das mensagens; Responder
aos cidaddos e as entidades quanto as providéncias tomadas pela Camara relativas
aos procedimentos internos de seu interesse; Auxiliar na divulgacao dos trabalhos
da Camara Municipal, dando conhecimento aos cidaddos dos canais de comunicagdo

e dos mecanismos de participagdo disponiveis;

10. SECRETARIO PARLAMENTAR:

Assessorar diretamente a Presidéncia e a Mesa Diretora nas atividades,
respondendo ao Diretor Legislativo; Planejar e executar os trabalhos de rotina da
secretaria e de outros departamentos; Acompanhar o tramite interno e externo das
proposituras que sejam apresentadas na Camara Municipal; Organizar a pauta das
sessoes ordindrias, extraordindrias, solenes, audiéncias publicas, entre outros;
Receber documentos, cartas, oficios, entre outras vindas do Piblico externo,
processar e dar prosseguimento ao setor ou gabinete responsavel; Receber as
proposituras da Presidéncia, da Mesa Diretora ou dos Vereadores, processando e
dando prosseguimento; Digitar e formalizar os atos e documentos do Gabinete da
Presidéncia, Mesa Diretora ou dos Vereadores; Distribuir cépias dos atos oficiais aos
érgdos e autoridades interessadas; Confeccionar Oficios aos Orgdos ou outros

setores quando necessario; além do desempenho de outras atividades afins.

11. ASSESSOR ESPECIAL DA MESA DIRETORA:

Assessoramento institucional a Casa Legislativa, precisamente a Mesa Diretora;
prestar assessoria a Mesa Diretora nas suas relagdes com 6rgdos de outras esferas
dos Poderes; assegurar o intercambio de informagdes entre os Poderes Executivo e
Legislativo Estadual, Municipal e/ou Federal, com relagdo aos assuntos e as matérias

de interesse da comunidade local; Preparar a correspondéncia e documentos
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destinados ao publicos interno e externo de interesse da Mesa Diretora; prestar
assessoramento na realizagdo das audiéncias publicas, de seminarios legislativos e
féruns de debates; Controlar os prazos e envio de respostas, pedido de informagoes
e outros, com sistema informatizado de cada Comissdo; Outras fun¢des afins

determinadas pelos Membros das Comissdes;

12. ASSESSOR ESPECIAL DA PRESIDENCIA:

Assessoramento institucional a Presidéncia da Cimara Municipal diretamente nas

atividades do gabinete da presidéncia, interna ou externamente; Orientar no

Sa
ou corresp ia

recebimento, protocolo, elaboragdo e expedigdo de doc

da presidéncia; Organizar as atividades, documentos e arquivos da Presidéncia;
Preparar a correspondéncia e documentos destinados ao piiblicos interno e externo
de interesse da Presidéncia; Preparar e elaborar Projetos de Leis, IndicagGes,
Requerimentos, Oficios, Memorandos e demais documentos de interesse da
Presidéncia; Preparar os despachos pessoal de expediente do Presidente; Controlar
os prazos e envio de respostas, pedido de informagdes e outros, com sistema
informatizado do Gabinete; Outras fungdes afins determinadas pela Presidéncia

e/ou Chefe de Gabinete.

13. ASSESSOR ESPECIAL DE COMISSAO:

A ar, coordenar e pl as atividades de apoio administrativo e legislativo

junto aos membros das Comissdes Permanentes e Temporérias em todos os atos de

sua competéncia, colhendo documentos, ajudando na condugdo das reunides, suas

gravagdes, confecgao de doci 3 Ac har a operacionalizagdo das medid

e providéncias para realizagdo das reunides ordindrias ou extraordinarias;
Organizar, operacionalizar e distribuir a pauta e os documentos necessarios para
realizagdo da reunido da comissdo; Responsavel pela filmagem da reunido das
comissdes, bem como de todos os documentos de cada; Organizar, orientar,
coordenar e controlar os servigos auxiliares das comissdes; além do desempenho

de outras atividades afins.

14. ASSESSOR TECNICO LEGISLATIVO:

Assessorar a Presidéncia, Mesa Diretora e Vereadores, mantendo contato direto com

n
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o publico interno e externo, fornecendo informagdes sobre as atividades do
presidente, da mesa e dos demais vereadores; através dos trabalhos de difusdo de
informacées legislativas nas comunidades; os trabalhos de recolhimento de dados
nas comunidades a fim de embasar estudos técnicos para a elaboragao de projetos
como exemplo: PPA, LDO e Loa, bem como emendas impositivas; participar e/ou
representar o Presidente e a Mesa Diretora, quando solicitado, em eventos e
reunides de clubes, sindicatos, associagdes diversas, tais como de bairros,
educacionais, culturais, esportivas, ambientais e sobre satide, entre outras, dos
eventos de organizagdes ndo governamentais (ONGs) que tratam de assuntos
coletivos e de direitos, tais como dos direitos da crianga, do adolescente, da mulher,
demais direitos humanos, dos animais, entre outros, e dos demais grupos tematicos
que sejam de interesse social, e em eventos do Legislativo; Assessorar os
parlamentares nas atividades no tocante a Projetos de Lei, Requerimentos, Voto de
aplauso, entre outros inerentes ao Legislativo em geral; Fornecer suporte nas
sessoes, reunides, audiéncias publicas e outros eventos promovidos pela Camara
Municipal; Auxiliar nas atividades promovidas pelos Secretdrios Parlamentares e

outros Assessores em geral;

15. ASSESSOR DE PLENARIO:
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de relagdes publicas e de cerimonial do plenario, dispondo sobre as dependéncias
da Camara, abertura e fechamento, autorizagdo de uso para finalidades inerentes as
atividades parlamentares e/ou dos Municipes, Obedecer as atividades determinadas
pela Presidéncia, Mesa Diretora e das Diretorias; recepcionar visitantes, prestando-
lhes o apoio necessario para permanéncia na Casa; Auxiliar na visitagdo de alunos
de estabelecimento de ensino e comunidades em geral nas dependéncias da Camara
Municipal, expondo sua organizagdo e funcionamento; Assessorar nas solenidades,
sessoes itinerantes e demais eventos do Poder Legislativo, assim como na expedigido

de convites e outras providéncias necessarias ao fiel cumprimento;

17. CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR:

Assessorar as atividades de individual do parlamentar; prestar assessoramento
politico parlamentar aos Vereadores nas suas fungdes constitucionais; assistir direta
e imediatamente os Parlamentares da Camara Municipal no desempenho de suas
atribuigdes e, especialmente, realizar estudos e contatos que sejam determinados
em assuntos vinculados as suas competéncias; auxiliar na definigao de diretrizes e
na implementacgao das agdes da sua area de competéncia; articular com o Gabinete,
na preparagao de material de informagao e de apoio, de encontros e audiéncias com
autoridades e personalidades nacionais e estrangeiras; prestar assessoramento

direto nas atividades de desenvolvida pelo edil, além de outras atividades correlatas.

Assinado de forma

LUCIENE digital por LUCIENE
igital por
ANDRADE ANDRADE GOMES
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Dados: 2023.04.27
747276476 21:49:48 -03'00'

Assessora o Presidente, Mesa Diretora e os demais parlamentares nas atividades no
plendrio; responsabilizar-se pelo gerenciamento dos servigos relacionados as
atividades de som e gravagao de todas as sessoes, das audiéncias piblicas, reunies
e similares; Responsavel por colher a pauta e documentos necessarios durante as
sessoes ordindrias, extraordinarias, solenes, entre outras, e distribuir copias aos
Vereadores; Operacionalizar, sob supervisdo do Diretor de Plenario, o plendrio e
galeria para a ocorréncia das sessoes; Colher assinatura dos Vereadores para cada

projeto aprovado, bem como lista de presenga; Prestar informagdes e orientagoes

h

necessarias aos Vereadores durante as des; além do d de outras

atividades afins.

16. ASSESSOR TECNICO PARLAMENTAR:

Coordena o apoio as atividades do plenario; Auxiliar o Diretor de Cerimonial,

plenario e eventos no planejamento das atividades politicas, administrativas, sociais
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O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Bayeux/PB no uso das

atribui¢des que lhe ¢ conferida vem informar sobre a criagdo da Comissdo que ficard
responsavel pelo Processo Eleitoral para escolha dos novos membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, a comissio sera formada pelos seguintes

membros:

e Adriana Batista Lima Dantas — Secretaria de Politicas Pablicas para
Mulheres e Diversidade Humana
e Birbara Lima Sales - Procuradoria Geral
* Benedita Tavares de Oliveira - Unido das Associagdes de Bayeux - UBYES
e Maria Solange de Araijo Moura — Projeto Social Amigos e Moradores de Bayeux

* Karyna Manuella Morais de Sousa — Secretaria de Trabalho e A¢do Social

Sem mais para 0 momento, agradecemos desde ja ¢ nos colocamos ao inteiro

dispor.

Atenciosamente,

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE BAYEUX




